
Hans Lindner Stiftung                                              …helfen I gründen I wachsen 

1 
 

 
 

Fragen zur Existenzgründung 
 
 
Name des Gründers: 
 
Unternehmenszweck / Idee als Stichwort: 
 
Gründungszeitpunkt (falls bekannt): 

 

1. Was ist Ihre Motivation, sich selbständig zu machen? 

 

2. Welche fachlichen Voraussetzungen bringen Sie für Ihre geplante Selbständigkeit mit? 

 

3. Was zeichnet Sie als Persönlichkeit aus, wo liegen Ihre Stärken? 

 

4. Welche Geschäftsidee wollen Sie umsetzen? 

 

5. Planen Sie, sich im Vollerwerb oder im Nebenerwerb selbständig zu machen? 

 

6. Über welche Wege werden Ihre Kunden auf Sie aufmerksam? 

 

7. Woran spüren Ihre Kunden, dass Ihr Produkt / Ihre Leistung diese begeistert? 

 

8. Über welche Kontakte und Netzwerke verfügen Sie, um Ihr Vorhaben schnell voranzubringen? 

 

9. Welchen Kapitalbedarf haben Sie? In welcher Höhe können Sie Eigenkapital einsetzen bzw. Sicherheiten stellen? 

 

10. Welche Risiken gehen Sie mit der beruflichen Selbständigkeit ein? 

 

11. Gibt es persönliche, zeitliche oder finanzielle Verpflichtungen, die Ihren Handlungsspielraum einschränken? Wenn ja, 

welche? 

 

12. Was möchten Sie mit Ihrem Unternehmen in 10 Jahren erreicht haben? 

 

13. Welche Hürden müssen Sie überwinden, um die Geschäftsidee erfolgreich umzusetzen? 

 

14. Was sind Ihre größten Sorgen oder Ängste? Welche Fragen beschäftigen Sie am meisten? Um welche Themen 

kreisen Ihre Gedanken? 

 

15. Was erwarten Sie von uns bzw. wie können wir zum Gelingen Ihres Vorhabens beitragen? 

 
 

 

Bitte fügen Sie Ihren Ausführungen noch einen Lebenslauf bei. 


